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Modrý klí č – základní škola speciální 
a mateřská škola speciální, o.p.s . 

 
Sídlo: Praha 4, Smolkova 567/2, PSČ 142 00 

IZO: 600 000 231      IČO: 25 765 710 

Číslo registrace: 314/97 – A      

Zahájení provozu školského za řízení: 1. 9. 1996 

Bankovní spojení: Česká spořitelna, č.ú. 70886329 / 0800 

����, FAX: 241 714 255     ����: 241 715 375             

E-mail: modryklic@modry-klic.cz  

 
 
Modrý klíč – základní škola speciální a mateřská škola speciální, o.p.s. úzce 

spolupracuje s poskytovatelem sociálních služeb Modrý klíč o.p.s. Tato spolupráce 
spočívá v nabídce a realizaci speciálního vzdělávání pro uživatele služeb, kteří jsou 
ve věku povinné školní docházky anebo ve věku předškolním.  

 
 

Z historie  
 

Školské zařízení bylo zařazeno do sítě MŠMT ČR od 1. 9. 1996 ještě pod 
hlavičkou sociálního zařízení. V následujícím roce bylo nutné vytvořit na podkladě 
změny zákona samostatný právní subjekt pouze pro školu a školské zařízení, vznikla 
Soukromá speciální mateřská škola – nadace Modrý klíč. Obě organizace začaly 
spolupracovat na základě Smlouvy o spolupráci od 1. 9. 1997.  

V roce 1999 došlo k transformaci nadace na obecně prospěšnou společnost 
s názvem Soukromé speciální školy - Modrý klíč, o.p.s. 

Od 1. září 1999 jsou „Soukromé speciální školy - Modrý klíč, o.p.s.“ vřazeny 
do sítě škol ČR.  

S novým školským zákonem došlo v roce 2006 ke změně názvu, a to na již 
v úvodu uvedený název: „Modrý klíč – základní škola speciální a mateřská škola 
speciální, o.p.s.“ 

 



 
5 

 

Finanční zabezpe čení školského za řízení 
 

Zdrojem finančních prostředků je státní dotace poskytovaná MŠMT ČR, 
sponzorské finanční nebo materiální dary, případně vlastní hospodářská činnost. 

 
 

Správní orgány  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Personální zabezpe čení 
 

ředitelka školy Ing. Mgr. Milana Remarová 
zástupkyn ě ředitelky školy Mgr. Petra Odstr čilová 

 
 Ve škole dále pracovali v roce 2023 v plném pracovním úvazku čtyři speciální 
pedagogové, jeden na 0,75 úvazku a tři asistenti pedagoga. Od 1. listopadu, resp. 
od 1. prosince se postupně snížil o dva počet asistentů pedagoga. Tým byl doplněn 
administrativními pracovnicemi na částečný úvazek a na dohodu o provedení práce 
a také na dohodu o provedení práce byl prováděn úklid. 
 

 
Poslání školy  

 
Posláním školy Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s. je zprostředkovávat dětem a 

žákům s těžkým mentálním a kombinovaným postižením předškolní a školní 
vzdělávání. Rozpoznávat a v co nejširší míře rozvíjet zachovalé potenciály, učit žáky 
vědomostem a dovednostem, které jsou spjaté s praktickým životem, a jejich 
prostřednictvím pozitivně ovlivňovat kvalitu současného a budoucího života žáků. 

 
 

Počet dětí a žáků v roce 2023  
 

období počet tříd naplněnost 
1. 1. – 31. 8. 2023 
 

1 třída MŠS 
3 třídy ZŠS 

6 dětí 
14 žáků 

1. 9. – 31. 12. 2023 1 třída MŠS 
3 třídy ZŠS (na konci roku byli 
z personálních důvodů žáci 
dočasně spojeni do 2 tříd) 

6 dětí 
14 žáků 

 

Správní rada:  

Mgr. Radovan Netušil  
Zdeňka Kapicová 
Martina Sojková 

Dozor čí rada:  

Ing. Kamil Vašák  
Mgr. Nila Orlická 

Miroslava Wittnerová 
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Ve školním roce 2022/2023 absolvovali 10. ročník čtyři žáci. Tři přešli na 
žádost rodičů do skupin denního stacionáře mezi dospělé uživatele služeb. Jedné 
žákyni byla na žádost rodičů a doporučení SPC ředitelkou školy povolena 
prodloužená školní docházka o jeden rok.  

Od prosince bylo nutné z výše uvedených personálních důvodů (odchod dvou 
asistentek pedagoga, které se i přes pravidelnou inzerci a vedení konkurzních řízení 
do konce roku nepodařilo nahradit), spojit žáky na přechodnou dobu do dvou tříd, 
aby byla zachována odpovídající pedagogická i sociální péče.  

Po celý rok probíhaly zavedené aktivity – individuální fyzioterapie, odborné 
polohování, návštěvy bazénu a vířivky, jízdy na koni, snoezelen.  V závěru roku jsme 
vyzkoušeli skupinovou muzikoterapii pod vedením pí. Englbertové, které se ve dvou 
skupinách zúčastnila většina aktuálně přítomných žáků. 
 
 

Spolupráce s partnery  
 

Úzká spolupráce probíhala nadále se zařízením poskytujícím sociální služby 
žákům školy – Modrý klíč o.p.s. Toto zařízení i v tomto roce poskytlo škole prostory 
(třídy se sociálním zázemím, tělocvičnu, místnost pro smyslovou stimulaci - 
snoezelen, bazén), žákům sociální služby (asistence ve třídách, fyzioterapie, 
balneoterapie, jízda na koni), stravování a některým dopravu.  

Spolupracujícími poradenskými pracovišti byly v tomto roce nadále SPC 
Starostrašnická, Štíbrova, SPC Lužiny a SPC Hurbanova. Všechna potřebná 
vyšetření žáků se podařilo realizovat a doporučení vzniklá na jejich podkladě byla 
zapracována do měsíčních tematických plánů individuálně zpracovávaných pro 
každého z žáků a dětí. 

Dalšími partnery v oblasti sociální jsou odbory sociálních věcí MČ Prahy 11, 
12, 4. 
 
 

Další aktivity, prezentace  
 

Na jaře se uskutečnily pravidelné akce: 
• Slavnost Modrého klíče – s oslavou 31. výročí zahájení provozu organizace 

Modrý klíč a poděkováním všem podporovatelům, 
• Festival – Svět hudby, svět pro všechny – setkání s hudbou, zpěvem a širší 

veřejností, 
• Dny otevřených dveří – možnost pro kolegy, budoucí uživatele a veřejnost 

seznámit se s prostorami a chodem základní školy speciální a mateřské školy 
speciální a souvisejícími sociálními službami. 

 
Na konci roku jsme se sešli s našimi kamarády – žáky 2. ročníku spřátelené 

základní školy Angel, kteří si pro děti a žáky s postižením připravili Dětský den 
s úkoly a společným závěrečným zpíváním. Společně strávený čas oběma skupinám 
dětí přinesl poznání, dobrou náladu a radost ze vzájemného obohacování. 
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Údaje o výsledcích inspek ční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol  
 
Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 
 

Termín konání komplexní inspekce: od 11. do 13. června 2018 s následujícími 
závěry: 
 
Hodnocení vývoje 
- Škola si od poslední inspekční činnosti udržuje kvalitní úroveň výchovně 

vzdělávacího procesu žáků se středně těžkým a těžkým mentálním postižením. 
- Snížení počtu tříd v ZŠS, ale nárůst žáků s těžkým postižením. 

 
Silné stránky 
- Zajištění komplexní péče s věkovou návazností od předškolního vzdělávání, přes 

základní vzdělávání po následnou péči v poskytování sociálních služeb (denní a 
týdenní stacionář, chráněné dílny) v rámci společného projektu Modrý klíč, 

- systematické řízení školy (důraz na týmovou práci, kvalitní zpětnou vazbu 
pedagogům, osobní plány profesního rozvoje), 

- kvalitní personální podmínky a DVPP, 
- empatický, profesionální a individuální přístup pedagogů při vzdělávání v MŠ a 

ZŠS, 
- materiální podmínky pro vzdělávání, 
- oboustranně přínosné partnerství školy se zákonnými zástupci a dalšími subjekty, 
- důsledné sledování a pravidelné vyhodnocování individuálního pokroku dětí a žáků, 
- účelné vedení měsíčních tematických plánů s komplexními pedagogickými záměry 

pro individualizaci vzdělávání dětí, 
- přívětivé, estetické prostředí a pozitivní atmosféra, 
- respektování principů diferenciace a individuálních potřeb žáků při výuce v ZŠS, 
- týmová práce učitel, asistent pedagoga, další osoba poskytujíc žákovi podporu 

(asistent sociálních služeb). 
 
Slabé stránky a/nebo p říležitosti ke zlepšení 

- Zaměřit DVPP také na metodiku využívání alternativní a augmentativní 
komunikace. 

 
Doporu čení pro zlepšení činnosti školy 

- Personální posílení v MŠ pedagogickým pracovníkem. 
 
Pro účely zvýšení dotací právnická osoba vykonávající činnost školy dosahuje výsledků 
hodnocení požadovaných dle § 5 odst. 3 písm. b) zákona č. 306/1999 Sb., o poskytování 
datací soukromým školám, předškolním a školským zařízením, ve znění pozdějších 
předpisů. 
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Náklady na provoz organizace 
Modrý klí č - základní škola speciální 

a mateřská škola speciální, o.p.s. v roce 2023 
 
Neinvesti ční druh finan čních prost ředků    
 materiálové v četně DHIM      
 z toho knihy    3 685,00 Kč 
  kancelářský materiál   50 498,63 Kč 
  drobné hmotné vybavení   396 665,85 Kč 
  materiál ostatní drobný    34 938,00 Kč 
  materiál kuchyňský            17 821,00  Kč  
  pomůcky    34 583,68 Kč 
  drogerie    57 911,58 Kč 
  hygienický materiál    41 914,15 Kč 
  prádlo, pracovní oděvy           5 293,00  Kč 
  programové vybavení    2 300,00  Kč 
 Služby celkem        
 z toho spotřeba energie    451 992,00 Kč 
  oprava, údržba    37 134,13 Kč 
  poštovné    999,00 Kč 
  výkony spojů   4 392,27 Kč 
  účetnictví, mzdy   64 000,00 Kč 
  kurzy, školení   32 000,00 Kč 
  audit    14 520,00 Kč 
  ostatní služby     39 060,00 Kč 
  poplatky ostatní    275,00 Kč 
  poplatky bankovní    4 857,09 Kč 
  ostatní provozní náklady    4 975,00 Kč 
 odvody       
  zdr.+ soc. pojištění zaměstnanců  1 507 462,00 Kč 
  zákonné pojištění - Kooperativa  18 733,00 Kč 
 mzdy zam ěstnanc ů      
  mzdy zaměstnanců    4 546 974,00 Kč 
  OON    108 180,00 Kč 
celkem neinvesti ční finan ční prost ředky   7 481 164,38  Kč 

 
 

Příjmy na provoz organizace 
Modrý klí č - základní škola speciální  

a mateřská škola speciální, o.p.s. v roce 2023 
 
dotace státního rozpočtu    7 447 204,00 Kč 
jiné výnosy      13 347,00 Kč 
dary       28 500,00 Kč 
celkem p říjmy         7 489 051,00  Kč 

 
 
 
 
 

Příspěvky dárc ů v roce 2023 
 

Roční uzávěrka za rok 2023 byla ukon čena s hospodá řským výsledkem ve výši 
+ 7 886,62 Kč. Hospodá řský výsledek byl p řeveden do rezervního fondu dárc ů. 
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Finan ční dary v roce 2022:  

 

Děkujeme. 
 
 

V průběhu léta 2023 se podařilo realizovat novou učebnu mateřské školy. Poskytuje 
dostatek zázemí pro rozvojové sebeobslužné aktivity, pro hru i relaxaci. 
 
 

paní Remarová Milana 10 000,00 Kč                        
pan Netušil Radovan 18 500,00 Kč 
Celkem 28 500,00 Kč 
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Účetní uzáv ěrka za rok 2023  
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 Na spole čném zasedání Správní a Dozor čí rady spole čnosti Modrý klí č - 
základní škola speciální a mate řská škola speciální, o.p.s. dne 25. 4. 2024 
vyslovila Dozor čí rada souhlas s ú četní závěrkou za rok 2023 a Správní rada 
schválila tuto ú četní závěrku a zn ění Výro ční zprávy spole čnosti Modrý klí č - 
ZŠS a MŠS, o.p.s. za rok 202 3. 
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